ACTA DE REUNION DE TRABAJO

Comité o Grupo:

Departamento de Programacion Acta No 26

Citada por: Jefferson Mora Fecha: 26/10/2017

Coordinador: Tadeo Wilkins Hora inicio: 4:00PM Fin: 6:00PM

Secretario: Alfredo Saez Lugar: Sala de Disefio

PARTICIPANTES

No. Nombre Cargo Teléfono

1 | Martha Perez Directora 1234567890
2 | Hector Dominguez Programador 2345678901
3 | Pedro Fernandez Programador 3456789012
4 | Alberto Robinson Lider de Programadores 4567890123
5 | Daniela Miranda Disefiadora 5678901234
6 | Christina Mendoza Disefiadora 6789012345
7 | German Jaber Administrador de Sistemas 7890123456
8

9

10
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14

PUNTOS DE DISCUSION

Como mejorar el nivel de disefio

Como integrar nuevas tecnologias a plataformas antiguas

AWINPF




DESARROLLO DE LA REUNION

Se establecen varios puntos de vista.

La directora hizo mencién que muy pocos miembros de ambos departamentos faltaron.

La directora expreso molestia de la falta de atencion por parte de los disefiadores y
programadores.

Alberto sugirio realizar talleres de programacién y disefio en los horarios libres siempre y
cuando las personas pudieran atender.

Todos menos Daniela estuvieron de acuerdo.

Héctor y Pedro propusieron realizar talleres de nuevas tecnologias web.

Pedro se va a ser responsable en ponerse al dia con German, el administrador de sistemas y
moderador de proyectos para actualizarlos con otros programadores.

Daniela manifestd su descontento con el trato que reciben los disefiadores y por ende no se
siente motivada para aportar 0 mejorar.

Observaciones

El clima emocional/empresarial no estaba tan elevado o animado como en otras reuniones
del mismo departamento

German se quedo dormido durante la reunién.




CONCLUSIONES

No Tarea Responsable Penqdo_ de Observaciones
cumplimiento
. Actualizar WEP Pedro y German 2-3 semanas
Llevar un taller de disefio Christina 2 semanas




